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1 Inleiding  

Coöperatie Opgewekt Houten (COH) is 
opgericht in 2016 en bestaat dit jaar dus 10 
jaar! Dit heuglijke feit zullen we niet 
ongemerkt voorbij laten gaan! In het najaar 
zullen we hier op gepaste wijze aandacht 
aan besteden. 

Het statutair doel wordt hiernaast 
aangegeven. In COH zijn zo’n 15 vrijwilligers 
actief, waarvan 6 in het bestuur, 6 in de 
werkgroep projecten, 4 in de werkgroep 
communicatie en 2 in een adviserende rol. 
Sommigen vervullen een dubbelrol. Als er 
specialistische kennis/ervaring nodig is, dan 
wordt die ingehuurd.  

Voor u ligt het jaarplan 2026. We staan 
allereerst stil bij relevante ontwikkelingen 
voor de coöperatie. Vervolgens gaan we in 
op onze strategische doelstellingen, gevolgd 
door de voorgenomen activiteiten in 2026.  

2 Ontwikkelingen  

De energiemarkt is in de afgelopen 10 jaar ingrijpend gewijzigd. Prijzen waren destijds voorspelbaar, 
congestie kenden we niet, rentes waren laag en er kwamen aantrekkelijke subsidieregelingen, zoals 
de Postcoderoos en SCE. Hiermee was er een gunstige uitgangssituatie voor het omzetten van 
stroom op fossiele basis naar duurzame stroom. Uiteindelijk hebben we zo een achttal coöperatieve 
installaties op grotere daken kunnen realiseren. Onze ambitie om zo’n 40 daken te realiseren, 
hebben we echter niet kunnen waarmaken. Voor een deel door het gebrek aan geschikte daken, 
maar vooral ook door toenemende knelpunten op de energiemarkt, met de congestie als 
voornaamste probleem, maar ook door sterk fluctuerende prijzen. Door de oorlog met Iran, zitten we 
nu weer in een nieuwe energiecrisis en is de toekomst opnieuw erg onzeker.   

2.1 Een nieuwe energiecrisis door de oorlog met Iran.  

De energiecrisis als gevolg van de spanningen tussen Rusland en Oekraïne is nog niet ten einde of de 
oorlog met Iran stort ons in een volgende energiecrisis. De gevolgen voor de prijzen van gas en 
elektriciteit merken we al dagelijks aan de pomp en zullen bedrijven en consumenten de komende 
periode hard treffen. Hoe nadelig dit alles economisch en maatschappelijk ook zal uitpakken, de crisis 
heeft mogelijk ook een gunstige keerzijde. Er lijkt een groter besef te ontstaan over het belang om 
minder afhankelijk te zijn van geopolitieke ontwikkelingen en van olie en gas en sterker in te zetten 
op het gebruik van duurzaam opgewekte energie.     

Doel COH: 
De coöperatie heeft als doel bij te dragen aan de verduurzaming 
van het energiegebruik in de samenleving. Met dit doel voorziet de 
coöperatie in de stoffelijke behoeften van haar leden krachtens 
overeenkomsten, met hen gesloten in het bedrijf dat zij te dien 
einde ten behoeve van haar leden uitoefent of doet uitoefenen.  
 
Zij tracht dit doel onder meer te bereiken door:  

het uitoefenen van een bedrijf gericht op het 
verwerven, realiseren en exploiteren van systemen voor 
de opwekking van duurzame energie waaronder -maar 
niet limitatief- zonne-energiesystemen, wind- en 
waterkrachtsystemen; biogas-systemen ten behoeve 
van de leden  

het sluiten van overeenkomsten met leden 
teneinde te voorzien in hun behoefte aan duurzame, 
lokaal geproduceerde, energie  

het oprichten van, deelnemen in of samenwerken 
met organisaties, als dat voor het bereiken van het doel 
van de coöperatie bevorderlijk kan zijn  

het geven van voorlichting over de opwekking, het 
gebruik en de besparing van (duurzame) energie;  

het uitvoeren van alle voorkomende 
werkzaamheden die met het vermelde doel in 
verband staan of daartoe bevorderlijk kunnen 
zijn, alles in de ruimste zin. 



                                                                                              

 
Wat dit op korte termijn zal betekenen is nog niet duidelijk. Vooralsnog zijn de businesscases voor 
zon nog dun. De vergoeding voor stroom is laag, de rente stijgt en de subsidies zijn mager. Dit alles 
nog los van de congestieproblematiek, waardoor teruglevering van zonnestroom vaak niet mogelijk 
is. Maar we blijven zoeken naar kansen en mogelijkheden.  

2.2 Congestie  

De problematiek ten gevolge van netcongestie is onverminderd gigantisch, zowel aan de vraag- als 
aan de aanbodkant. En de situatie lijkt eerder slechter dan beter te worden. Bedrijven zitten vrijwel 
op slot en krijgen nauwelijks uitbreidingsruimte. Ook worden inmiddels huishoudens getroffen. Nu al 
zijn er nieuwbouwprojecten die niet meer kunnen aansluiten. Full-electric warmtepompen ziet 
Stedin ook niet zitten. Aan de aanbodkant ziet Stedin (met uitzondering van kleinverbruik, maar ook 
dat staat op omvallen) geen ruimte voor meer zon, wellicht nog wel voor wind. Het net uitbreiden 
gaat jaren duren, tot ver in de dertiger jaren. Ondertussen worden, ook door ons, oplossingen 
gezocht om direct vanuit plaatselijke opwek te gaan leveren aan lokale afnemers (Energie Delen, 
Energiehubs), al dan niet in combinatie met opslag.  

2.3 Energiewet en Warmtewet  

De nieuwe Energiewet is sinds 1 januari 2026 van kracht. Voor COH is deze wet vooral belangrijk 
omdat hierin  energie delen is geregeld. Dit betekent dat het mogelijk wordt om lokaal opgewekte 
stroom te delen met buren of familie tegen een onderling af te spreken prijs (kostprijs+). De 
beperking is wel dat beide partijen hiervoor bij dezelfde energieleverancier een aansluiting moeten 
hebben. Deze verwerkt de gegevens van de onderling geleverde stroom en verzorgt de levering van 
de resterende stroom, zodat de afnemer altijd verzekerd is van stroom. Aanbieders en afnemers 
organiseren zich in een ‘energiegemeenschap’ en bepalen daarin de onderlinge prijs en andere 
voorwaarden.    

De nieuwe Warmtewet is in december 2025 in de Eerste Kamer goedgekeurd en wordt per 1 januari 
2027 van kracht. Een belangrijk uitgangspunt is dat de gemeente de regie krijgt over de 
warmtetransitie. Dat betekent dat gemeenten buurten en wijken kunnen aanwijzen, waar een  
warmtenet moet komen. Uitgangspunt is dat minimaal 51% van deze netten in handen is van 
publieke partijen. Dat geldt voor netten met minimaal 1.500 aansluitingen. Voor kleinere netten zijn 
de regels soepeler. Verder wordt het tarief stapsgewijs losgekoppeld van de gasprijs en meer bepaald 
door de kosten.  

2.4 Energiebeleid Houten  

In 2025 is vanuit de energie-initiatieven van de Energietafel intensief meegewerkt aan een nieuw 
energieplan van de gemeente. Onze inzet hierbij hadden we eerder verwoord in een reactie aan 
College en Raad op de uitkomsten van het Burgerberaad en in een brief aan de politieke partijen als 
inbreng voor hun verkiezingsprogramma’s.  

De beraadslagingen over het Energieplan hebben niet geleid tot een nieuw beleidsplan, maar tot een 
meer uitvoeringsgerichte “Werkagenda Energietransitie 2026-2030”, dat op 3 maart 2026 door het 
college is vastgesteld. Door de gemeenteraadsverkiezingen is de opstelling van het Energieplan en de 
uitwerking van de doelen voor de langere termijn overgelaten aan een nieuw college. De gemeente 
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heeft ons, conform haar eerdere toezegging, nauw in het proces betrokken en veel van onze 
voorstellen en suggesties zijn in de werkagenda overgenomen.  

De werkagenda bevat een viertal uitvoeringslijnen: 

1. De energievraag verminderen 
2. Duurzaam verwarmen en verkoelen 
3. Hernieuwbare elektriciteit lokaal opwekken, vervoeren en opslaan 
4. Energievraag en-aanbod slim koppelen 

Bij de uitvoering van de werkagenda stelt het college samenwerking, communicatie en monitoring 
voorop. Qua rolverdeling “voert de gemeente regie, stelt kaders, coördineert en faciliteert, maar laat 
de uitvoering waar mogelijk bij (lokale) maatschappelijke partners” (pag. 5 werkagenda).  

In de werkagenda zijn voor alle beleidslijnen al een groot aantal projecten opgenomen, inclusief wie 
primair verantwoordelijk is. Nieuwe projecten worden opgenomen als ze voldoen aan de gestelde 
kaders.  

In het kader van ‘we moeten van het gas af’ is de wijk De Polders door de gemeente aangewezen als 
proefwijk. Dit is een relatief nieuwe wijk met goed geïsoleerde huizen en appartementen. In 2025 
heeft een onderzoek bij de bewoners interessante en verrassende resultaten opgeleverd. Het 
merendeel van de bewoners bleek voorstander van collectieve warmteoplossingen boven individuele 
en zou het liefst aansluiten op een warmtenet. Deze uitkomst is heel relevant voor andere wijken in 
Houten, met name in Houten Noord en het buitengebied, waar de meeste woningen ouder zijn. De 
vervolgstappen voor de Polders worden nu meegenomen in de Werkagenda. Inmiddels zijn er ook in 
diverse wijken initiatieven voor een warmtenet; hiervoor is in 2025 de coöperatie Buurtwarmte 
opgericht, die ook deel uitmaakt van de Energietafel.   

3 Strategisch doel  

Wij streven naar een lokale of regionale energiegemeenschap gericht op zo veel mogelijk lokale of 
regionale opwekking en levering van stroom en warmte (onze droom). Het betekent dat 
grootschalige ‘opwek’ (wind, zon, waterstof, WKO), distributie en opslag (batterijen) in één hand is.  

De omstandigheden om stappen te zetten in deze richting zijn gunstiger geworden door o.a.: 

- De nieuwe energiewet die energie delen mogelijk maakt  
- de aanstaande warmtewet, die sterk inzet op lokale warmtenetten en lokaal eigenaarschap 
- de bijdrage die energie delen kan leveren aan het beperken van de congestie  

Een dergelijk gemeentelijk of regiobedrijf zal echter altijd naast landelijke voorzieningen opereren. 
De marktordening zal altijd zodanig moeten zijn dat voor beide typen voorzieningen ruimte is en 
blijft. Daar is nog een lange weg te gaan.  

Het is ook duidelijk dat dit een weg is, die we als COH niet alleen kunnen bewandelen. Onze positie is 
daarvoor te beperkt, evenals de slagkracht van onze organisatie. Daarom moeten alle burger- en 
ondernemersinitiatieven in Houten de handen in één slaan, samen met de gemeente. Krachten 
moeten worden gebundeld vanuit een gezamenlijke visie. Verder is wellicht de schaal van Houten te 
klein om iets dergelijks te realiseren. Samenwerking op regionaal of zelfs provinciaal niveau is 
cruciaal.  
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Dit strategische doel is dus nog ver weg maar kadert wel in belangrijke mate de activiteiten in, die we 
komende tijd zullen ondernemen. 

4 Activiteiten  

Uit het voorgaande blijkt dat we met de energietransitie in Houten geconfronteerd zijn met de 
nodige problemen en knelpunten, maar tevens met kansen, mogelijkheden en uitdagingen. Binnen 
deze context willen we ons in 2026 richten op de volgende activiteiten.   

4.1 Zon op dak  

Op dit moment heeft COH 8 zonnedaken gerealiseerd. Totaal liggen er ca. 2.000 zonnepanelen, goed 
voor een productie van ca. 630.000 kWh/jaar (ca. 260 huishoudens). Deze zijn gefinancierd door 191 
van de ruim 340 leden van de coöperatie.  

Op dit moment zijn er geen projecten in voorbereiding. We merken dat de ontwikkeling niet zo snel 
gaat als in eerste instantie ooit verwacht. Veel ondernemers zijn terughoudend. Praktische 
problemen zijn onder meer de looptijd (pandeigenaren willen zich vaak niet lang – 15 jaar – binden), 
de staat van het dak en zorgen rond brandverzekering. En nu speelt uiteraard ook de netcongestie 
een rol en zijn zonnedaken met een grootverbruikaansluiting vrijwel niet realiseerbaar. Daken met 
een kleinverbruikaansluiting lukten tot voor kort nog wel, maar ook hier dreigt de congestie de zaak 
op slot te zetten.  

 Door de congestieproblematiek formuleren we nog geen concrete doelen voor het aantal daken dit 
jaar. Waar we wel aan willen werken is een brede beweging en ontvankelijkheid binnen Houten om 
(grootschalige) zonnedaken te realiseren. We benaderen hiervoor, veelal samen met Impact, 
potentieel geïnteresseerde bedrijven. Ook gaan we verder in overleg met de gemeente om daken op 
gemeentelijk vastgoed van zonnedaken te voorzien. De kennis en ervaring is bij ons volop aanwezig 
en financieel is het nog steeds haalbaar met de huidige SCE subsidie. Zodra zich een mogelijk dak 
aandient gaan we ermee aan de slag.  

4.2 Zonnevelden  

Onze participatie samen met de Coöperatie Duurzaam Eiland (CDE) in de zonnevelden De Heul en De 
Knoest hebben we helaas in 2025 moeten beëindigen. Financieel was het niet verantwoord om 
hieraan deel te nemen. Als compensatie voor onze bijdrage aan de totstandkoming is met 
ontwikkelaar Chint een Omgevingsfonds afgesproken. Zodra de bouw van de installaties start, wordt 
overgegaan tot uitbetaling van de eerste tranches, die oplopen tot € 200.000,-. Daarna ontvangen we 
gedurende 13 jaar telkens € 25.000 per jaar, zodat het fonds in totaal € 525.000 ontvangt. 

We volgen in 2026 nauwgezet de voortgang van de realisatie van de zonnevelden door Chint. De 
verwachting is nog steeds dat in 2026 met de bouw wordt gestart. Het grootste knelpunt vormt de 
kabel van beide velden naar het Stedin hoofdstation in Nieuwegein. Tevens heeft Chint een 
vergunning aangevraagd voor plaatsing van een batterij. Zodra we signalen krijgen dat de realisatie 
definitief wordt, zullen we met CDE en de gemeente in overleg treden over de vormgeving en 
inrichting van het Omgevingsfonds. We zullen hierover ook breed naar de bevolking in Houten 
communiceren.  
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Mocht onverhoopt het niet tot realisatie van een of beide zonnevelden komen, dan sluiten we niet 
uit dat er nieuwe mogelijkheden komen op basis van de eerdere prioriteitenlijst van de gemeente, 
waar we ons mogelijk bij kunnen aansluiten.   

4.3 Solar Parkings  

Naast zonnedaken willen we onze kennis en ervaring ook inzetten voor de realisatie van Solar 
Carports. Het overkappen van parkeerterreinen met panelen en waar mogelijk combineren met 
laadpalen wint aan populariteit in Nederland. Het is bovendien een interessante mogelijkheid van 
dubbel ruimtegebruik.  

COH heeft in de afgelopen periode intensief overleg gevoerd met de gemeente, provincie en 
mogelijk geïnteresseerde bedrijven en instellingen over mogelijke projecten. Dit heeft geresulteerd in 
een aantal mogelijke projectlocaties. Als eerste is hierbij de Kruisboog onderzocht. Door problemen 
met netcongestie zijn de ontwikkelingen rond de Kruisboog vooralsnog on hold gezet. Een tweede 
locatie is de carpoolplaats langs de A27. De provincie heeft de handschoen opgepakt en heeft een 
ruimtelijk inpassingsplan gemaakt, passend bij ligging van de parkeerplaats in het UNESCO erfgoed 
gebied. Om dit te kunnen realiseren is een subsidie van externe fondsen vereist. De aanvraag voor 
2026 kon om diverse redenen niet worden gehaald. Nu wordt ingezet op een aanvraag voor 2027. 
Deze zal samen met de gemeente en COH in de loop van 2026 verder worden uitgewerkt.  

Naast de carpoolplaats A27 zal samen met Impact en gemeente verder onderzoek plaatsvinden naar 
nog mogelijk twee geschikte parkeerplaatsen. Uit dit onderzoek zal blijken of er kansen liggen om tot 
realisatie over te gaan.  

4.4 Windmolens  

a. Windpark Goyerbrug 

Windmolens zijn onontbeerlijk voor een gezonde mix van grootschalig energie aanbod. Onlangs zijn  
vier windmolens bij de Goyerbrug in gebruik genomen. Het bedrijf dat deze molens exploiteert is 
Windpark Goyerbrug. Door de integratie van U-Wind in COH, beschikken we feitelijk over een 
intentieovereenkomst met Windpark Goyerbrug over participatie in de molens. Hieraan is geen 
invulling gegeven maar mogelijk komt er nog wel een vraag of leden van COH willen investeren in het 
windparkt via obligaties. We zullen in 2026 hierover met Windpark Goyerbrug in overleg gaan en 
over eventuele betrokkenheid van COH bij nieuwe initiatieven in wind en zon. Mocht dit perspectief 
bieden dan willen we vastleggen in een samenwerkingsovereenkomst.  

b. Wind op zee.  

Energie Samen heeft een initiatief ontwikkeld om samen met de Windunie een coöperatief offshore 
windpark te realiseren op de Noordzee.  Dat moet via een tender. Energie Samen heeft haar leden 
(coöperaties waaronder COH) verzocht met dit initiatief "OnzeNoordzeeStroom" mee te doen in de 
vorm van een inschrijffee. Wij hebben hier positief op gereageerd. Helaas is de tender voor de 
betreffende kavel niet positief verlopen. Maar ONS wil door met verkennen van mogelijkheden voor 
deelname in wind op zee projecten. Wij zullen in 2026 de ontwikkelingen van dit initiatief nauwgezet 
blijven volgen. 

c. Provinciaal programma Wind 
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Ook ligt er een provinciaal plan om windmolens te realiseren in de provincie Utrecht. Op basis van 
een MER-studie naar potentiële gebieden voor plaatsing van windmolens, is Wijk bij Duurstede als 
een van de voorkeurlocaties naar voren gekomen. Hoewel er een geschikte locatie uit de Mer studie 
voor Houten naar voren is gekomen, is deze nu niet als voorkeurslocatie aangewezen omdat er al de 
nodige windmolens in Houten staan. Gelet op onze doelstelling van energieneutraal blijven we wel 
alert op mogelijkheden om op termijn wellicht toch tot ontwikkeling hiervan te komen.  

We gaan in 2026 met de coöperatie en eventuele andere betrokkenen in Wijk bij Duurstede in 
overleg om te bespreken of we op enigerlei wijze ons kunnen associëren met het proces aldaar. We 
zijn met name geïnteresseerd in het benutten van de windenergie voor lokaal verbruik, of eventueel 
via financiële deelname van onze leden om de realisatie mogelijk te maken. Het overleg is nog in een 
pril stadium, maar er lijkt belangstelling voor regionale samenwerking.    

d. Samenwerking met energiecoöperaties in Utrecht 

In het provinciaal beleid met betrekking tot wind is 50% lokaal bezit een van de uitgangspunten. Om 
hier invulling aan te kunnen geven is er eind 2024 (ook door ons) een samenwerkingsovereenkomst 
getekend tussen energiecoöperaties in Utrecht. Duidelijk is dat we elkaar hard nodig zullen hebben. 
We zullen in 2026 meewerken aan de verdere concretisering van die samenwerking , zodra duidelijk 
is waar de windmolens gaan komen.  

e. kleine windmolens  

Mede naar aanleiding van een rapport van Coöperatie Duurzaam Eiland heeft de gemeente (als 
experiment) de plaatsing van kleine windmolens mogelijk gemaakt. Die zijn wel beperkt tot eigen 
gebruik en vooralsnog maximaal 1 op eigen terrein. Wij vinden dat een goede ontwikkeling. We 
bezien nog of we daar verder een rol in kunnen spelen.  

4.5 Energie Delen en opslag   

Nu Energie Delen wettelijk per 1 januari 2026 mogelijk is en de salderingsregeling voor zonnepanelen 
per 1 januari 2027 wordt afgeschaft, worden er allerlei initiatieven genomen om Energie Delen in de 
praktijk toe te passen. Landelijk is hiervoor door Energie Samen het project Local4Local opgezet, 
waarin een 15-tal pilots lopen om praktijkervaring op te doen. Deze ervaringen worden gebundeld in 
een kennisbank, waarin ook diverse handleidingen en standaardovereenkomsten zijn opgenomen. 
Heel waardevol voor nieuwe initiatieven. De ervaringen leren dat Energie Delen een proces van 
langere adem is, waarbij de kans op succes toeneemt naarmate de gelijktijdigheid tussen opwek en 
afname van duurzaam opgewekte energie toeneemt.  

In Houten is in Ecowijk Mandora een pilot gestart om te onderzoeken hoe Energie Delen in de 
praktijk kan worden ontwikkeld. Hier is gekozen voor een stap voor stap benadering, om helder in 
beeld te krijgen onder welke randvoorwaarden Energie Delen succesvol kan worden toegepast.  

Op basis van de ervaringen in de Ecowijk wil COH in samenwerking met EnergieRijk en/of Impact 
onderzoeken of er meerdere pilots met Energie Delen in Houten gestart kunnen worden. Omdat we 
vooralsnog alleen beschikken over lokaal opgewekte zonnestroom, is de gelijktijdigheid hierbij een 
concrete uitdaging. Door het inzetten van EMS (energie management systemen) en opslag willen we 
de gelijktijdigheid verhogen zodat er voldoende basis is om Energie Delen kansrijk toe te passen. 
Zowel EMS als opslag kan op individueel en collectief niveau worden ingezet. Bij collectieve inzet, 
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zoals grootschalige (buurt)batterijen, ligt coöperatief bezit hiervan voor de hand. Wij zien hierbij een 
belangrijke rol voor COH weggelegd.  

Energie Delen kan ook voor bedrijven interessant zijn. Impact is al langer bezig om op een drietal 
bedrijventerreinen de mogelijkheden te onderzoeken om op groepsniveau vraag en aanbod van 
energie af te stemmen, om zo de congestieproblematiek te verlichten en ruimte te maken voor groei 
en/of nieuwe ondernemingen. Wij blijven met Impact in overleg om waar mogelijk aan te haken en 
gezamenlijk te werken aan oplossingsrichtingen.   

4.6 Warmte  

Warmte wordt een belangrijk thema voor de komende jaren. De gemeente heeft de wijk De Polders 
aangewezen om als eerste van het gas af te gaan. Daarvoor is een project opgestart. Uit de eerste 
onderzoeken is gebleken dat er bij bewoners een voorkeur is voor collectieve oplossingen, zoals een 
warmtenet. Dit brengt coöperatieve oplossingen in beeld.  

 Ondertussen is in 2025 coöperatie Buurtwarmte opgericht die initiatieven ontplooien op het gebied 
van laag temperatuur warmtenetten al dan niet in combinatie van zogenaamde PVT-panelen 
(zonnepanelen die niet alleen elektriciteit opwekken maar ook warmte genereren). Wij volgen die 
ontwikkeling, omdat als er sprake is van coöperatief bezit, wij graag bij de uitwerking daarvan onze 
expertise willen inbrengen.  

4.7 Samenwerking  

a. Energietafel 
 
Om de doelstelling van een energieneutraal Houten in 2040 te realiseren is samenwerking tussen alle 
maatschappelijke initiatieven in Houten cruciaal. Daarom nemen we actief deel aan de Energietafel, 
waarin deze gebundeld zijn. Ook de gemeente neemt hieraan deel. COH is van mening dat 
verdergaande bundeling nodig is om efficiënt en effectief te zijn. In 2025 zijn al de nodige stappen 
gezet, bijvoorbeeld door een gezamenlijke lobby naar de gemeente en een gezamenlijke inbreng in 
de opstelling van de werkagenda energietransitie 2026-2030. Verdergaande samenwerking is echter 
essentieel om invulling te kunnen geven aan de inzet van de gemeente om meer 
uitvoeringsverantwoordelijkheid te geven aan de maatschappelijke initiatieven. Wij zullen ons 
daarvoor verder inspannen.  

Onderling is er overigens sprake van goede samenwerking met de diverse initiatieven, afhankelijk 
van het specifieke onderwerp. Zo is er met Impact een goede samenwerking op het gebied van 
zonnedaken en worden ook de activiteiten rond local4local en energiehubs goed afgestemd. Met 
CDE werken we nauw samen mbt de afwikkeling van de zonnevelden. Ook is er een goede 
samenwerking met HDSR, bijvoorbeeld bij de ontwikkeling van de solar carport A27.  

b. Energie van Utrecht  

COH is actief lid van Energie van Utrecht. Belangrijk voor ons door de uitwisseling van informatie en 
concrete ondersteuning bij bijvoorbeeld subsidieverwerving en technische projectexpertise. Op het 
gebied van windmolens is een verdergaande samenwerking afgesproken, zoals in 4.4 gemeld.  

c. Energie Samen 
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Energie Samen is de landelijke koepel voor coöperaties en speelt een belangrijke rol bij de lobby rond 
landelijk energiebeleid. Verder beschikt Energie Samen over belangrijke voorzieningen, zoals een 
Ontwikkelfonds om de voorfinanciering van projectkosten mogelijk te maken. Ook het project 
Local4Local is belangrijk voor de verdere beleidsontwikkeling rond Energie Delen. Verder is ze nauw 
verbonden met de OM Nieuwe Energie en Energie van Ons, de enige coöperatieve 
energieleveranciers in Nederland.   

4.8 Communicatie en ledenbinding  

Onze coöperatie is een bedrijf met een publiek karakter. Winsten worden tenslotte niet uitgekeerd, 
maar geïnvesteerd in het ‘publieke welzijn’ van Houten. Maar naast dat wij een bedrijf zijn, zijn wij 
ook een coöperatieve vereniging. Ons doel blijft daarom de leden nauw te betrekken bij onze 
activiteiten en optimaal te informeren (community-vorming). Mede op basis van een extern advies in 
2025 willen we voor 2026 een aantal concrete acties oppakken: 

1. met strakke regelmaat publiceren van onze nieuwsbrief  
2. een enquête uitzetten onder onze leden om te inventariseren welke wensen er leven en wie 

zich voor activiteiten van de coöperatie zou willen inzetten 
3. de afstemming met EnergieRijk op communicatiegebied intensiveren zodat de 

publieksvoorlichting kan worden verbeterd. 
4. Naast de ALV een informatiebijeenkomst organiseren, mede in het kader van ons 10-jarig 

jubileum.  

4.9 Bedrijfsvoering  

COH is in feite een bedrijf, waarbij ook de bedrijfsvoering verder wordt ingevuld. We werken nu met 
zo’n 15 vrijwilligers bij COH. Er is een bestuur. Verder zijn er 2 werkgroepen, namelijk ‘Projecten’ en 
‘Marketing en ledenwerving’. En er zijn enkele vrijwilligers die op specifieke gebieden activiteiten 
ontwikkelen. Gelet op onze ambities is verdere uitbreiding van het aantal vrijwilligers zeker gewenst 
en we zullen hier in 2026 de nodige acties voor ondernemen.   

Met betrekking tot de interne bedrijfsvoering heeft COH een professionaliseringsslag gemaakt door 
Econobis (HET professionele platform voor coöperaties) te implementeren. Met betrekking tot 
ledenadministratie, communicatie, projecten, financiële participatie biedt dit een professioneel 
platform. We zijn in overleg met andere initiatieven om dit platform mogelijk breder te kunnen 
inzetten.  

Ondanks ambities op dit vlak in de afgelopen jaren zijn er geen stappen genomen richting 
professionalisering van de bedrijfsvoering. Dit komt doordat de schaal van onze organisatie nog erg 
beperkt is en de investeringen in die professionalisering (zowel qua geld als qua personele inzet) 
veelal te hoog zijn in relatie tot onze omvang. Ook ontbreekt het ons aan vrijwilligers die de kennis 
en de wil hebben dit een stap verder te brengen. Voor 2026 voorzien we ook geen significante 
stappen op dit vlak. Pas als er sprake is van sterke groei of van opschaling, wordt dat een punt. 
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